
Ingeus GmbH
Siemensdamm 50 . Bauteil D / Flur 7 . 13629 Berlin 
T 030 / 5213 6006 - 0 . F 030 / 5213 6006 - 101

Anmeldungen bitte an: berlintk@ingeus.de 

U-Bahn: Linie 7 . Haltestelle: Siemensdamm 
Bus: Linie 123 . Haltestelle: Siemensdamm 

Die Veranstaltung findet in der Konferenzetage des 
Gebäudes statt.

DAS IST MIR WICHTIG
Bedürfnisse   Werte   Wünsche

DAS KANN ICH
Fähigkeiten 

Kompetenzen 
Erfahrungen

DAS INTERESSIERT MICH
Neigungen   Hobbies   Berufung

DAS BIN ICH
Persönlichkeit
Eigenschaften
Charakter

Fachtagung

„Alleinerziehende  
auf dem Arbeitsmarkt“

Potentiale erkennen,
Strukturen anpassen

5. September 2018  

in Berlin 



	

“ALLEINERZIEHENDE  
AUF DEM ARBEITSMARKT”

 

Datum:	 5. September 2018

Dauer: 	 08.30 – 15.30 Uhr

Ort:		  Ingeus GmbH 
 
			   Konferenzetage
			   Siemensdamm 50
			   13629 Berlin

			 

Ihre Anmeldung nehmen wir gerne per Telefon 
oder E-Mail bis zum 5. August 2018 entgegen: 

Antje Balzuweit	 Tel. 030 - 565 909 - 0
Alexandra Wiemers	 Tel. 030 - 5213 6006 - 0

E-Mail: berlintk@ingeus.de

www.ingeus.de

KINDERBETREUUNG

Für die Dauer der Veranstaltung bieten wir 
die Möglichkeit einer kostenfreien Kinder-
betreuung durch unsere Erzieherin an.

Bitte geben Sie bei der Anmeldung  
unbedingt an, ob Sie eine Kinderbetreuung 
benötigen. Die Plätze sind begrenzt.

MARKTPLATZ

Auf unserem Marktplatz können Sie sich 
über die Arbeit verschiedener Verbände 
und Organisationen informieren oder  
sich bei einem gemeinsamen Kaffee  
austauschen und ihr Netzwerk erweitern.

UND SONST? FAKTEN 

 „Alleinerziehende auf dem Arbeitsmarkt“
Potentiale erkennen, Strukturen anpassen

08:30 Uhr     	 Anmeldung & Registrierung

09.15 Uhr  	 Eröffnung & Begrüßung  
			   Marc Hanke, Geschäftsführer Ingeus GmbH

09.30 Uhr	 „Zwischen Fachkräftemangel und Demographischem Wandel –  
			   wie viel Familie kann sich Wirtschaft leisten,  
			   wie viel Wirtschaft kann Familie bedienen?“  
			   Gabriele Schmitz, Leiterin der Geschäftsstelle des Berliner Beirats für Familienfragen

10.00 Uhr	 „Diversity in der Arbeitswelt – nur ein schönes Wort?“ 
			   Prof. Dr. Esther Lehnert, Alice-Salomon-Hochschule Berlin

10.30 Uhr 	 Kaffeepause

10.45 Uhr	 „Motivation-Gap oder Situation-Gap?“ 
			   A. Victoria Edubio, Arbeitsvermittlerin Jobcenter Berlin Spandau

11.15 Uhr	 „Das Ende der Normalität oder wie Flexibilisierung der Arbeit gelingen kann“  
			   Ines Bruns, Fachkoordinatorin Personalentwicklung  
			   Landesausschuss für Innere Mission (LAFIM)

11.45 Uhr	 Mittagspause mit Verpflegung

Parallel stattfindende Workshops

12.45 Uhr	 „Arbeitszeitmodelle und Lebensarbeitszeit“  

			   „Diversität - Potentiale erkennen“

			   „Motivatoren und Motivation aller Akteure“

			   „Ausbildung in Teilzeit - Strukturen anpassen“

14.15 Uhr	 Kaffeepause

14.45 Uhr	 Präsentation der Ergebnisse


