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Die Durchfuhrung ist in Prasenz wie auch online
(nach Bedarf und nach Absprache) maglich.

Ulmer StraBe 34 « 73728 Esslingen
Tel. 0711 - 490652 - 00 « Fax. 0711 - 490652 - 20
esslingen@ingeus.de « www.ingeus.de

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sprechen:
Arabisch, Englisch, Griechisch, Spanisch und Ukrainisch.

S-Bahn: Linie 1 « Haltestelle: Oberesslingen

RosensteinstralBe 22 - 70191 Stuttgart
Tel. 0711 -99323 -0+ Fax. 0711 - 99323 - 101
stuttgart@ingeus.de « www.ingeus.de

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sprechen:
Arabisch, Englisch, Franzdsisch, Griechisch, Italienisch,
Kroatisch, Polnisch, Russisch, Schwabisch, Serbisch,
Slowakisch, Spanisch, Tschechisch, Turkisch

und Ukrainisch.

U-Bahn: Linie 12
Haltestelle: Milchhof oder Mittnachtstral3e

BahnhofstralBe 21 - 71332 Waiblingen
Tel. 07151 - 25937 - 00 - Fax. 07151 - 25937 - 99
waiblingen@ingeus.de - www.ingeus.de

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sprechen:
Arabisch, Englisch, Italienisch, Russisch und Ukrainisch.

S-Bahn: 2, 3 * Regionalbahn: R2, R3 « Haltestelle: Bahnhof
Bus: Linie 201, 202, 204, 206, 207, 209, 210, 211, 212
Haltestelle: BlumenstralRe

MIA

igration - Integration - Arbeit

Forderung Uber AVGS MAT nach § 45 SGB Il durch
Ihr Jobcenter bzw. lhre Agentur fur Arbeit moglich.




ARBEITSMARKTKOMPETENZ

Kompetenzprofil erarbeiten

) i ! ! . Jobbdérse der Agentur fur Arbeit kennenlernen
<3 : \ ; v Anerkennung auslandischer Abschlisse
P ; Stellensuche & Bewerben mit Képfchen
" ' i | 3 b W Training der Selbstprasentation

Grundlagen der Kommunikation & Kérpersprache
Direkter Kontaktaufbau zu passenden Arbeitgebern

- - Vermittlung in Arbeit, Ausbildung oder Praktika
INTENSIVES EINZELCOACHING

Standortanalyse

Jobziele finden, die zu Ihnen
und lhrer Lebenssituation passen

Uberzeugende Bewerbungsunterlagen erstellen

Engmaschiges Bewerbungsmonitoring &
regelmaRige Uberpriifung der Bewerbungsstrategie

SIE SIND MIGRANT/IN UND DER
DEUTSCHE ARBEITSMARKT IST IHNEN

NICHT AUSREICHEND VERTRAUT? Aufenthaltsrechtliche Fragen
Unsere Jobcoaches Zulassungsverfahren Integrationskurs

Sie m(‘jcht'en Ihre Chancen auf den deutschen Arbeits- unterstiitzen Sie gerne bei Ihrem

und Ausbildungsmarkt verbessern? erfolgreichen und individuellen INGEUS JOBSTATION

Sie bendtigen zudem Unterstutzung bei der Bewerbungsprozess.

Anerkennung ihrer Abschlisse, Aufenthaltsfragen, Modern ausgestattete Computerarbeitsplatze

Wohnungssuche?

Kostenfreier Internetzugang

Mit ,MIA Migration - Integration - Arbeit” helfen wir lhnen Stellensuche an unserer Jobstation
e}inen Arbeits- oder Ausbildungsplatz zu finden, der zu Eigenarbeit an Ihrem persénlichen Sprachvermégen
Ihnen passt.

im VHS-Lernportal

PROGRAMMDAUER

ARBEITSMARKTORIENTIERTE
GRUPPENAKTIVITATEN

Die optimale Bewerbungsmappe
Telefontraining
Aktuelle Arbeitsmarktsituation in der Region

Berufsfelder und ihre Anforderungen
in Deutschland

Vorurteile & Stereotypen

Konflikt- & Stressbewaltigung

EINZELBERATUNG

2 Tage / Woche a 2 UE Einzelcoaching

Je nach individueller Situation liegt der Schwerpunkt
der Einzelberatung auf Jobcoaching oder sozial
padagogischem Coaching (inkl. begleitender
Beratung)

Betriebliche Erprobung

Motivierte Teilnehmende ohne ausreichende
technische Infrastruktur kdnnen wochentlich feste
Termine an der Ingeus Jobstation buchen und
dort in Eigenarbeit z.B. an ihrem personlichen
Sprachvermogen im VHS-Lernportal arbeiten.




