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Ingeus

Wer wir sind



Jeder hat heute die Chance auf ein besseres Morgen.
Getreu dieses Mottos verfolgen wir bei Ingeus
- weltweit wie auch in Deutschland -
ein und dasselbe Ziel.

Wir unterstltzen Menschen, die sich beruflich neu
orientieren wollen oder mussen, ihren Weg zu einem
neuen Job und damit zu einem starker
selbstbestimmten Leben zu finden.

Wir sind davon Uberzeugt, dass Arbeit ein wichtiger
Bestandteil des Lebens ist und Uber die damit verbundene
Wertschatzung viel zum Selbstbewusstsein
eines Menschen beitragt.



ingeus wurde1989 von Thérese Rein in Australien
gegrundet. Heute unterstutzt Ingeus als Teil
der APM Gruppe weltweit, u. a. GroRBbritannien, Kanada,

USA, Australien, Neuseeland, Schweden, Sudkorea

Singapur, Spanien und der Schweiz, Menschen

bei der beruflichen Neuorientierung
und beim Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt.
In Deutschland ist Ingeus seit 2006 aktiv.






Ingeus

Was uns ausmacht



Wir begegnen anderen Menschen mit Respekt.
Geschaftspartner*innen, Kund*innen, Kolleg*innen
oder Lieferant*innen - wir agieren allen gegenuber
mit derselben Hoflichkeit und Wertschatzung.

Wir leben Diversitat.

Die Unterschiede in Alter, Herkunft, Erfahrung und
Temperament unserer Mitarbeiter*innen, spiegeln
die Vielfaltigkeit unserer Kund*innen wieder.

Respekt und Vielfalt bilden die Grundpfeiler unserer Arbeit.
Sie machen uns zusammen mit unseren Werten zu einem
besonderen Unternehmen, zu einem besonderen Team und
fuhren zu einem besonders nachhaltigen Erfolg.

Der Erfolg ist uns wichtig. Nicht um des Erfolges willen,
sondern weil wir mit Leidenschaft dazu beitragen, dass
arbeitssuchende Menschen selbstbewusst aus der Tur gehen,
einen Job und damit eine Perspektive und ein Ziel in ihrem
Leben haben.



Der Grundstein aller Ingeus-Programme liegt in der
individuellen Unterstutzung der Kund*innen. Wir nehmen
die gesamte Lebenssituation in den Blick und helfen bei mehr
als nur einem beruflichen Neustart. Egal, ob es sich um
finanzielle und gesundheitliche Themen, Wohnungsfragen,
den Umgang mit Behérden und Amtern oder Betreuungsauf-
gaben handelt: Wir sind fur unsere Kund*innen da!

Wir verlieren nie das Hauptziel aus den Augen: Einen Arbeits-
oder Ausbildungsplatz zu finden, der zu den Neigungen und
Fahigkeiten unserer Kund*innen passt. Wir sind davon Uber-
zeugt, dass die richtige Arbeit allen Menschen Unabhdangigkeit
verleiht und eine positive Teilhabe an der Gesellschaft
ermoglicht.

Qualitat und Nachhaltigkeit sind die Basis unserer
Dienstleistungen. Ob Programm oder Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein - wir achten stets auf sinnvolle und
aufeinander aufbauende Inhalte, damit unsere Kund*innen
langfristig von unseren Angeboten profitieren kénnen.






Wir unterstutzen unsere
Kund®innen in den Bereichen:

Bewerbung pur
@ Alleinerziehende & Erziehende
@ Fach- & Fithrungkrdfte
.ﬂt in der digitalen Welt

Jugendliche & junge Erwachsene
.Menschen in schwierigen Lebenslagen
‘Migrant*innen & Gefliichtete
.ﬂeuorientierung jenseits der Lebensmitte

O Wiedereinstieg fiir Frauen



Bewerbung pur

BeU
l Die perfekte Bewerbungsunterlage
Inhalt
+ Die schnelle Hilfe fur einen erfolgreichen
BeU fur All Einstieg in den Arbeitsmarkt

(Bewerbungsunterlagen erstellen,
Vorstellungsgesprache tben)

JobStart
Optimale Bewerbungsvorbereitung

Inhalt

+ Fur Gefluchtete, EU-Migrant*innen,
Menschen mit Migrationshintergrund
Unterstutzung bei der Arbeitssuche,

der Entwicklung und Umsetzung von
Bewerbungsstrategien

_ jobstart 1



@ Alleinerziehende & Erziehende

ICE
Integration und Chancengleichheit fiar
(Allein-)Erziehende

¢ Inhalte

* FuUr alleinerziehende Mutter oder Vater
+ Private wie berufliche Unterstitzung
« Kinderbetreuung vor Ort

| CE fur Erziehende

@ Fach- & Fiihrungskridifte

InBeCo
Individuelles Bewerbungscoaching

Uber der MaRnahme

« Das qualifizierte Karrierecoaching fur

INBeCO fur Akademiker Absolvent*innen, Akademiker*innen,
Fach- und Fuhrungskrafte

* Entsprechend den individuellen
Karrierebedurfnissen




@ Fit in der digitalen Welt

EdiKo
Entwicklung digitaler Kompetenz

Inhalt

+ Digitale Grundbildung (MS Word,
MS Outlook, E-Mail-Verwaltung)

+ Kennenlernen digitaler
Bewerbungsmethoden

« Selbstprasentation im Vorstellungsgespach

Jugendliche & junge Erwachsene

Fit for Future
Fir Jugendliche unter 25

Inhalt
+ Kennenlernen des Bewerbungsprozesses
+ Erstellen von aussagekraftiger
Fit for Future Bewerbungsunterlagen
+ Sozialpadagogische Unterstutzung
bei privaten Problemen




o Menschen in schwierigen Lebenslagen

BaGtiv fur alle
(far Bedarfsgemeinschaften)

Inhalt
« Bei erhohten beruflichen und privaten
Herausforderungen
BaGtiV fur ale  Familienmitglieder kdnnen miteinbezogen
werden
ModEco

Modulares Einzelcoaching

Inhalt

+ Beruflich durchstarten

+ Unterstltzung bei der Arbeitssuche
ModEco und Stabilisierung der Lebenssituation

ingeus Kund*innen erzahlen:

.Professionalitdt, Offenheit und Einfiihlungsvermégen,
alles ist perfekt.”



o Migranten & Gefliichtete

FIFaA
Frihzeitige Integration und Forderung

e eingewanderter Menschen in den
lI e allgemeinen Arbeitsmarkt

FIFaA furcefuchtere Inhalt

+ Vielfaltige Unterstutzung bei der Integration
in die deutsche Gesellschaft

« Kann parallel zum Integrationskurs besucht

werden
Mia
Migration - Integration - Arbeit
Inhalt
+ Orientierung auf dem deutschen
Arbeitsmarkt

+ Unterstutzung bei der Anerkennung
von Abschlussen, Aufenthaltsfragen,
Wohnungs- und Arbeitssuche



StruktUA
Strukturiertes Coaching fur gefliichtete
Ukrainerinnen und Ukrainer

- I@ =

Inhalt
L * FUr GeflUchtete aus der Ukraine
Struktua * Unterstutzung bei der Orientierung

und Organisation des neuen Lebens
in Deutschland

« Unterstutzung bei der Kinderbetreuung
und Arbeitssuche

ingeus Kund*innen erzahlen:

~Ich empfand die Zeit mit allen bei ingeus ausgesprochen
erftillend, einfach unvergleichlich, voller positiver
Ergebnisse, interessanter, bereichernder Erlebnisse,
wertvoller Augenblicke und Erfahrungen! Ich schétze

es sehr, ingeus zu kennen, und bedanke mich von
ganzem Herzen fiir die wundervolle Untersttitzung!”



Q Neuorientierung jenseits der Lebensmitte

Neue Perspektiven

Inhalt

« FUr Arbeitssuchende mit gesundheitlichen
Einschrankungen und/oder veralteten
Qualifikationen

« Detaillierte Erfassung der beruflichen
Kompetenzen

« Entwicklung beruflicher Alternativen
nach Wunschen und Neigungen

o Wiedereinstieg fiir Frauen

THEA
Thema Arbeit

Inhalt

« Fur alle Frauen (mit oder ohne Kinder),
unabhangig von Alter, Herkunft,
Berufserfahrung und familiarer Situation

+ Unterstltzung bei der Arbeitssuche oder
bei privaten Problemen







Ingeus

Ingeus GmbH

BahnhofstraRe 11b, 90402 Niirnberg

Tel: 0911 21667 0, Fax: 0911 21667 170

Mail: info@ingeus.de, Web: www.ingeus.de



